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Aktiv im Arbeitsleben
trotz Depression

Gera Gutherlet-Zerbe steht mit Bat zur Seite

REGION HILDESHEIM. Burn-
cut- oder depressiv-piyhio-
tisch geprigt sein, aber trotz-
dem wieder arn Arbeitsleban
weilkaben, das winscht sich
aerda  Gutberlet-Zerbe  fOr
die hetroffenan  Menschen,
wnd sie hat es mit 37 Arbaits-
jahren vorgelebt. Sie sagt: B4
ist wichtig Tdr die Menschen,
Lebensaufgaben zu haben,
um auch der eigenen Krank-
heit ein 5tack davoenlaufen’
 kannen®.

Gerda Guiberlet-Zerbe war
kirzlich in Syke boi Bremen
mit einer WYeranstaltung und
bringt eine Menge positives
Erfabrungen mit, die sie sehr
maotivieren, woitér im Ent-
wicklungsprozess Depressia-
nen voranzugehen.

Als Ergebnis wurde vam deor-
tigen Behindertenbeirat an-
gedacht, sie in dic Betneb
hincinzubringen, damit Auf-
kldarung in den Manager-Eta-
gen erreicht werden kann.
Gutberler-Zerbe: L Psychisch
betroffene  Menschen  sind
pach der Akut-Phase durch-
aus wieder im der Lage, gaf.
whater veranderten Badingun-
gen  {Stressanfordecs-Mini-
mierungl, waiterhin arm Ar-
baitsleben teil 2unehmen.”
Da diese Volkskrankhoit eine
steigende Tendenz werzeich-
ne, misse die Geselischaft
jetzt schnell und gezielt da-
rauf reagieren, um di¢ Krank-
kvt aus der Tabuzone heraus-
zubringen. Ein Prozess, den
Gerda Gutberlet-Zerbe gern
posibiv mit hegleitet.

Geraa Guitberfet-Zerbe,

Mach ainer Weranstaltung in
Waollsburg kam beispielsweei-
58 gine leitende Persanal-tdit-
arbeiterin auf sie z2u und Bk
um Hilfe bei der Frage: N
machtan gern den drei ader
vier hetraffenen Bdenschen in
unsarem  Setrick:  wohbaol-
lend durch Teilzeitarkeit o, a.
helfen, aber die Betroffenan
ignorieren, dass sie krank und
ggf. weniger belastbar in der
gleichen Position sind.”

Tu salehen oader ahnlichen
Fragen und wie das im Einzel-
nen aussehen  kanm,  dazu

Foto: Grassmamn

méchte die S3-Jabrige aus
dem  Landkreis  Hildesheirm
psychisch Betraffene und im
Berufsleben gestandene 5o
kretdrinfGeschiftsleitungs-/
Chef- wund Schulsekretdnn
Autklirung in Zusammeanar-
beit mit den Unternehmens-f
Persenalleitungan, auch Rat
und Impulse gaben,

fnteressierfe  Lintarnehman
kennen sich an sie wenden
Lnfor

v mutmachersin-depres-
fianen. oe.



